
 

 

    
 

 

 2024  سجل اجتماعات مجلس الإدارة 
 المتابعة  الاجراء  الاجتماع 

 الأول 

 

2024/01/24 

 √ 2023مناقشة تقرير الربع المالي الرابع لعام 

 √ 2023مناقشة تقرير الإنجازات للربع الرابع لعام 

 √ 2023المالي تماده للعام ع إعداد ومراجعة تقرير الانجازات السنوي وا

 √ 2023مناقشة مسودة القوائم المالية لعام 

 √ 2024الخطة التشغيلية لعام  عرض

 √ 2024مناقشة الميزانية التقديرية 

تفويض بالتعاملات مع الحسابات البنكية الخاصة بالجمعية بتوقيع  

رئيس المجلس أو نائبه مع أحد شاغلي الوظائف القيادية على أن يكون 

افقة المركز   سعودي الجنسية، بعد أخذ مو
√ 

 √ مناقشة تقرير التعامل مع المخاطر والحد منها 

 √ اعتماد لائحة صرف المساعدات 

 √ شراء الأصول اعتماد لائحة 

 √ اعتماد الهيكل التنظيمي . 

 √ تنمية الموارد المالية للجمعية والسعي لتحقيق الاستدامة لها. خطة 

 √ الجمعية العمومية للانعقاد دعوة  

 الثاني  

 

 

 √ 2023مناقشة تقرير الربع المالي الأول 

 √ 2023مناقشة تقرير الإنجازات للربع الأول 

 √ تقارير اللجان 

 √ خطة استثمار أموال الجمعية

افقة على فتح المتجر الإلكتروني للجمعية  √ المو

 الثالث 

 

 √ 2023المالي الثاني  مناقشة تقرير الربع 

 √ 2023مناقشة تقرير الإنجازات للربع الثاني 

 √ تقارير اللجان 

 √ .عرض موجز عن تمويل الإرهاب وغسل الأموال
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 2023سجل اجتماعات مجلس الإدارة  
 

 المتابعة  الاجراء  الاجتماع 

 الرابع 

 

2024/07/14   

 √ 2023مناقشة تقرير الربع المالي الثالث 

 √ 2023مناقشة تقرير الإنجازات للربع الثالث  

 √ تقارير اللجان. 

 √ تحويل مركز دعوة الجالية الأوردية إلى جمعية مستقلة

 √ تحويل مركز دعوة الجالية الأوردية إلى جمعية مستقلة

 √ انتقال مشروع أكاديمية الكافي لجمعية الدعوة بشمال الرياض   

 √ عرض متغيرات الهيكل التنظيمي للجمعية . 

 √ مستجدات مركز العناية بالمرأة . 

 √   بالجمعية القانونية  النواحي  عن المجلس  لأعضاء  موجز  عرض

 الخامس  

 

2024/12/30   

 √ 2024المالي مراجعة تقرير الانجازات للعام 

 √ 2025اعتماد الخطة التشغيلية للسنة الجديدة 

 √ 2025التقديرية السنة الجديدة  الموازنةاعتماد 
 √ مناقشة تقرير قياس الرضا المستفيدين وتحليل الاستبيان والتوصيات عليه

 √ تقييم المخاطر واتخاذ التوصيات 

 √ تقييم أداء المدير التنفيذي 
 √ الاطلاع على الشكاوى والمقترحات ان وجدت واتخاذ التوصيات 

 √ .الاطلاع على قياس رضا الموظفين واعتماد تقييم الموظفين

 


